
 

 

 
 

Suchen Sie eine neue Herausforderung? 
 
Wir sind eine gemeinnützige Werkstatt für behinderte Menschen mit mehreren Standorten in Neukölln und Treptow-

Köpenick. Neben beruflicher Bildung, individueller Qualifizierung und vielfältigen Arbeitsmöglichkeiten in unterschied-

lichen Berufsfeldern umfassen unsere Angebote für Menschen mit Beeinträchtigung Betriebspraktika, Einsätze auf 

betriebsintegrierten Arbeitsplätzen und die Vorbereitung auf eine geeignete Tätigkeit auf dem allgemeinen 

Arbeitsmarkt. Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 

 

 

Sozialpädagog*in/Sozialarbeiter*in als Bereichsleitung 
für „Begleitende Angebote in den VfJ Werkstätten“ (m/w/d) 

 

(vorerst befristet für 2 Jahre, anschließend wird ein unbefristeter Vertrag angestrebt) 
 

Ihre wesentlichen Aufgaben: 

- Fachliche Verantwortung und konzeptionelle Weiterentwicklung des Bereiches der begleitenden Angebote der VfJ 

Werkstätten  

- Verantwortliche Begleitung externer Zertifizierungen für den Zuständigkeitsbereich 

- Koordination/Organisation von begleitenden Angeboten  

- Durchführung von Bildungsangeboten für die beschäftigten Menschen mit Beeinträchtigung 

- Enge Zusammenarbeit und Abstimmung mit: 

 der Reha-Leitung 

 dem Team des Pädagogischen Dienstes 

 den Bereichsleitungen der Arbeitsbereiche  

 und den Teams des Sozialen Dienstes 

- Personalverantwortung im Bereich Pädagogischer Dienst 

Ihre fachlichen und persönlichen Voraussetzungen:  

- Abgeschlossenes pädagogisches Studium oder vergleichbarer Abschluss 

- Mehrjährige Erfahrung in einer Werkstatt für Menschen mit Behinderung im Bereich Bildung oder bei anderen 

Bildungsträgern sowie Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit Beeinträchtigung 

- Methodisch-didaktische und pädagogische Kompetenzen 

- Führungskompetenz und –erfahrung mit einem kooperativen Führungsstil 

- Eigenständige, strukturierte Arbeitsweise mit großem Organisationstalent 

- Hohe Identifikation mit dem Arbeitgeber, mit der fachlichen Aufgabe und mit der Leitungsaufgabe 

Wir bieten Ihnen: 

- Eine verantwortungsvolle, eigenständige Tätigkeit mit Gestaltungsmöglichkeiten 

- Eine langfristige Perspektive in einer lernenden und sich entwickelnden Organisation 

- Arbeitszeit mind. 30 Std./Wo, max. 38,5 Std./Wo., 

- Vergütung nach der VfJ Entgeltordnung  

- Überdurchschnittliche Sozialleistungen wie Arbeitgeberzuschuss zum Firmenticket sowie – ab unbefristetem 

Arbeitsverhältnis – arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge und Krankenzusatzversicherung  

- Strukturen, die die Vereinbarkeit von Beruf und Familie unterstützen 

- Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 

 

 

Bitte beachten Sie die 2. Seite   

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann schicken Sie uns Ihre E-Mail-Bewerbung oder Ihre postalische Bewerbung 

(mit einem frankierten Rückumschlag) an: 
 

VfJ Werkstätten GmbH 

Personalabteilung 

Grenzallee 53  

12057 Berlin        

bewerbung@vfj-werkstaetten.de   

www.vfj-werkstätten.de       
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!   

 
 

Haben Sie Fragen zur Bewerbung? Die Personalabteilung steht Ihnen gern unter Tel.: (030) 682 81-450 zur Verfügung. 

 

Datenschutzbestimmungen  

Unsere Datenschutzbestimmungen stehen im Einklang mit dem BDSG bzw. der EU DSGVO und BDSG (neu). Wenn Sie 

sich für eine offene Stelle oder initiativ bewerben, übermitteln Sie freiwillig personenbezogene Daten und Informationen 

(Vorname, Name, E-Mail-Adresse, Telefonnummer, sowie etwaige Anhänge wie Lebenslauf, Anschreiben etc.). Ihre Daten 

werden ausschließlich im Rahmen des Bewerbungsverfahrens verarbeitet und spätestens sechs Monate nach 

Beendigung des Bewerbungsverfahrens gelöscht. Sie haben im Umfang von Art. 16ff. DSGVO bzw. § 58 BDSG (neu) das 

Recht, von uns Berichtigung, Löschung und Sperrung Ihrer personenbezogenen Daten zu verlangen. Bitte wenden Sie 

sich zur Ausübung dieser Rechte an die umseitig genannte Anschrift oder E-Mail.  

 

mailto:bewerbung@vfj-werkstaetten.de
http://www.vfj-werkstätten.de/

