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INKLUSION BRAUCHT SIE!

Jeder Mensch ist einzigartig, unverwechselbar und verdient Anerkennung. Sie haben Vertrauen in die Fahigkeiten
von Menschen mit Beeintrachtigungen und finden Wertschatzung, Unvoreingenommenheit und Verlasslichkeit
sollten die Basis der padagogischen Begleitung sein? Dann mdchten wir Sie sehr herzlich bei uns begriiRen! Wir
sind eine gemeinnUtzige Werkstatt fur Menschen mit Beeintrachtigungen und an mehreren Standorten in Neukdlin
sowie Treptow-Kopenick tatig. In unseren Berufsbildungs-, Arbeits- und Férderbereichen lernen und arbeiten bis

zu 660 Mitarbeitende. Neben beruflicher Bildung, individueller Qualifizierung und vielfaltigen Arbeitsmaoglichkeiten
umfassen unsere Angebote Betriebspraktika, Einsatze auf betriebsintegrierten Arbeitsplatzen und die
Vorbereitung fir eine geeignete Tatigkeit auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt. Bei uns wird Inklusion Realitat,
machen Sie mit! Wir suchen Sie zum nachstmaoglichen Zeitpunkt als

Fachkraft fur Gewaltpravention (m/w/d)

(Teilzeit, mind. 25h, zunachst befristet mit dem Ziel der unbefristeten Anstellung)

Das sind Ihre Aufgaben:

- Weiterentwicklung von Ubergreifenden Konzepten sowie Durchfiihrung von Schulungen und Kursen
zu den Themen Gewaltschutz, Gewaltfreie Kommunikation, Selbstvertretung etc.

- unterstitzende Begleitung von Menschen mit Beeintrachtigung

- Koordination und fachliche Fiihrung interdisziplinarer Projektteams und Arbeitsgruppen

- Vertretung der VfJ Werkstatten GmbH in Facharbeitsgemeinschaften, auch extern

interdisziplindre Zusammenarbeit mit Fachleuten aus angrenzenden Fachbereichen

- Dokumentation, Administration und Berichtswesen

Wir winschen uns:

- erfolgreich abgeschlossenes Studium der Padagogik, Heilpadagogik oder Erziehungswissenschaften

- Zusatzqualifikationen aus dem Bereich Coaching, Training oder alternativ Erfahrungen als Dozent*in

- Kenntnisse in den Themengebieten Gewaltfreie Kommunikation, Klientenzentrierte Gesprachsfuhrung
- Erfahrungen in der Arbeit mit Menschen mit Beeintrachtigung

- Interesse an interdisziplinarer Zusammenarbeit

- Zuverlassigkeit, Verbindlichkeit, Verantwortungsbereitschaft und Teamfahigkeit

Das bieten wir Ihnen:

- Die Moglichkeit, einen Beitrag zu leisten, dass Menschen mit Beeintrachtigung ihr Wunsch- und Wahlrecht austben
und selbstbestimmt ihr Leben und ihren Alltag gestalten kdnnen

- sehr interessante, vielfaltige und verantwortungsvolle Aufgaben mit eigenen Gestaltungsmaoglichkeiten

- Zusammenarbeit mit engagiertem Kolleg*innen nach einer strukturierten Einarbeitung

- Vergutung nach hauseigener Vergutungsordnung mit Sonderzahlungen zur Urlaubszeit und zum Jahresende

- Arbeitgeberzuschuss zum Deutschlandticket Job oder VBB-Firmenticket

- 30 Tage Jahresurlaub

- arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge und Krankenzusatzversicherung (ab Entfristung)

- Strukturen, die die Vereinbarkeit von Beruf und Familie unterstitzen

- umfassende arbeitgeberfinanzierte Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

- Feste und Teamausfluge

Bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt. Das bedeutet auch, dass jeder Mensch willkommen ist - unabhangig von
Religion und Weltanschauung, Alter, sozialer Herkunft, sexueller Orientierung, ethnischer Herkunft und Nationalitat
sowie Geschlecht und geschlechtlicher Identitat. Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung sind
ausdrucklich willkommen.
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Haben wir Sie neugierig gemacht? Dann schicken Sie uns lhre E-Mail-Bewerbung oder Ihre schriftliche Bewerbung
(mit einem frankierten Rickumschlag) an:

VfJ Werkstatten GmbH
Personalabteilung

Grenzallee 53

12057 Berlin
bewerbung@vfj-werkstaetten.de
www.vfj-werkstatten.de

Haben Sie Fragen zum Aufgabengebiet oder zum Bewerbungsprozess? Die Leiterin der Personalabteilung, Frau Katrin
Otto, steht Ihnen gern unter der Rufnummer (030) - 22 04 64 430 oder per E-Mail an katrin.otto@vfj-werkstaetten.de
zur Verflugung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Unsere Datenschutzbestimmungen stehen im Einklang mit dem BDSG bzw. der EU DSGVO und BDSG (neu). Wenn Sie sich flr eine offene Stelle oder initiativ
bewerben, Ubermitteln Sie freiwillig personenbezogene Daten und Informationen (Vorname, Name, E-Mail-Adresse, Telefonnummer, sowie etwaige Anhange
wie Lebenslauf, Anschreiben etc.). Inre Daten werden ausschlieflich im Rahmen des Bewerbungsverfahrens verarbeitet und spatestens sechs Monate nach
Beendigung des Bewerbungsverfahrens geldscht. Sie haben im Umfang von Art. 16ff. DSGVO bzw. § 58 BDSG (neu) das Recht, von uns Berichtigung,
Léschung und Sperrung lhrer personenbezogenen Daten zu verlangen. Bitte wenden Sie sich zur Ausubung dieser Rechte an die umseitig genannte Anschrift
oder E-Mail.
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